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Kumamoto prefectural federation of small business Association
熊本県中小企業団体中央会

今月の絶景／やつしろ全国花火競技大会（熊本県八代市）
　熊本県八代市の球磨川河川緑地で開催され、例年25万人以上が訪れるこの大会は、
今年で第38回を迎えます。競技花火に加えオープニング花火やミュージック花火、
協賛花火といった様々な演出が次々に打ち上がり、約２時間半にわたって夜空を彩り
ます。物産展や屋台までも並び、地域の魅力も存分に味わえる一夜となるでしょう。

特 

集  第64回中小企業団体九州大会

傷害総合保障共済のご案内

※共済掛金は月額1,000円と2,000円のコースがあります。満６歳からご加入いただけます。
※詳細については、傷害総合保障共済パンフレットをご覧ください。

★上記のほか、各種共済もございます （引受団体名）

（元受団体名）

東京都中央区日本橋浜町２‒11‒２（日本橋中央ビル５階）
TEL 03（3667）5111  FAX 03（3668）8919

全日本火災共済協同組合連合会

中央会会員組合および組合員事業所の皆さまへ
24時間健康相談等のメディカル総合サービス付き

①思いがけない傷害事故や、疾病・介護が必要なときの経済的負担をしっかり保障します。
　共済金は、政府労災に関係なくお支払いします。

②健康支援のための「ハロー健康クラブ24」のサービスが無料でご利用いただけます。

24時間電話健康相談サービス 専門医による電話相談（予約制）
事前予約により各分野の専門医に相談できます。

メディカルナビゲーション
医療カウンセリングのプロが直接悩みをお聞きし、
セカンドオピニオンサービス等をご提案。

※提供/ティーペック株式会社（提携会社）

健康・医療・育児・介護相談

医療機関情報の提供

メンタルヘルスの相談

熊本市中央区安政町３番13号（熊本県商工会館５階）
TEL 096（325）3411  FAX  096（354）0861

熊本県火災共済協同組合

自動車にはねられて
ケガをした

階段から転んで
ケガをした

仕事中に
ケガをした

※A,Bタイプのみ

心臓病で死亡した

食事において
他人の介護が必要

脳こうそくで入院した

料理中に
ヤケドをした

自転車で転倒し
ケガをした

ゴルフ場でプレー中に
ケガをした

（取扱団体名）

熊本市中央区安政町３番13号（熊本県商工会館６階）
TEL 096（325）3255  FAX 096（325）6949

熊本県中小企業団体中央会

お申込み、お問い合わせは 中央会へ

傷害共済金（死亡・後遺障害・入院・手術・通院） 疾病共済金（死亡・入院）
疾病を被り、死亡または継続して30日以上入院し
たときに、あらかじめ定められた額の共済金をお
支払いします。

傷害介護共済金
傷害により、約款に定める後遺障害となり、かつ寝
たきりにより要介護状態となったときに共済金を
お支払いします。

急激かつ偶然な外来の事故によりケガをしたときに共済金をお支払いし
ます。
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花言葉　　　   優美、希望、清々しい美しさ
　北アメリカ原産でリンドウ科の植物です。
　桔梗とは関係なく、リンドウ科ユーストマに属し、トルコギキョウ以外に、
リシアンサス、ユーストマとも言います。
　種類も多く、花の色によって花言葉は違いますが、全体的に優しくポジ
ティブな花言葉が多いことから、男性が恋人や奥様にプレゼントする花とし
て人気があります。
　熊本県はトルコギキョウの国内生産量でトップクラスです。

トルコ
ギキョウ10月

C o n t e n t s

熊本の花

特 

集
第64回中小企業団体九州大会in福岡県

・組合HOTNEWS
　　協同組合くまもとdプラザ

・中央会役員の声を聴く
・中央会だより
　　熊本県食料産業クラスター協議会　第20回通常総会及び講演会を開催

　　熊本県工業団地連絡協議会　第43回通常総会を開催

　　熊本県共同受注推進協議会　第38回通常総会及び講演会を開催

　　～地域の逸品が集結！「売れる商品審査会」を開催～

・事務局長会だより
　　先進地視察 in 福岡県

・くまもとUBA
・景況ウォッチャー
　　令和７年８月分

　　情報連絡員便り

・お知らせ
　　熊本県移植医療推進財団からのお知らせ

・掲示板
　　編集後記
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第64回中小企業団体
九州大会 in 福岡県特集

　令和７年９月11日（木）、「共に創ろう、未
来のカタチ　～中小企業×連携のチカラ～」
をキャッチフレーズに「第64回中小企業団体
九州大会in福岡県」が、「福岡国際会議場」
（福岡市博多区石城町２-１）において開催
され、九州・沖縄の中小企業団体代表者が福
岡の地に一堂に会しました。出席者総数約
1,100名、熊本からは89名出席されました。

　初めに、オープニングアトラクションとして、精華女子高等学校吹奏楽部による演奏が披露されました。
オープニングアトラクション後、本大会が開催され、山田登三雄福岡県中小企業団体中央会会長より主催者
挨拶が行われました。その後、服部誠太郎福岡県知事より大会名誉会長挨拶が行われ、山崎琢矢中小企業庁
経営支援部部長をはじめとする多数の来賓の皆様よりそれぞれご祝辞が述べられました。

　大会議事では、山田登三雄福岡県中小企業団体中央会
会長を議長に、労務費、原材料・資材価格、エネルギー
コスト高騰分の適正な価格転嫁を可能とする法改正を含
めた環境整備、労働力確保・人材育成への対策、組合等
連携組織対策の拡充・強化、賃上げ促進税制の要件緩和
と拡充など55項目が決議されました。なお、次期の九州
大会は、鹿児島県で開催されることが決定し、その後、
井上貴独立行政法人中小企業基盤整備機構九州本部本部
長のかけ声で万歳三唱が行われ、閉会となりました。次期開催地の鹿児島県に大会旗継承

福岡県中小企業団体中央会
山田　登三雄 会長

共に創ろう、未来のカタチ　～中小企業×連携のチカラ～

服部　誠太郎
福岡県知事

中小企業庁経営支援部
山崎　琢矢 部長

全国中小企業団体中央会
森　洋 会長

精華女子高等学校吹奏楽部による演奏

第64回中小企業団体九州大会 in福岡特集

九州中小企業団体中央会連合会会長表彰　被表彰者紹介
～受賞された皆様、おめでとうございます！～
今後ますますのご活躍を祈念申し上げます。

全九州海苔流通協同組合
（木村　啓一  理事長）

熊本地方卸売市場協同組合連合会
（松永　正伸 会長）

八代車検センター協業組合
（一美　弘輔 理事長）

横山　佳之 理事長
（熊本県飲食業生活衛生同業組合）

増田　好信 理事長
（熊本地区内航海運協同組合）

前田　博明 理事長
（熊本総合鉄工団地協同組合）

公益社団法人熊本県トラック協会青年部会継運会
（松木　一史 会長）
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組
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１ 急激なコスト増に直面する中小企業への支援強化と適正な価格転嫁・賃上げを可能と
　 する環境整備の推進
２ 地域に根ざした人材の確保・育成と定着を支える雇用基盤の強化
３ 中小企業連携組織対策予算の強化による持続可能な中小企業経営基盤の確立
４ インフラ強化と地場産業・観光の連携による災害に強く活力ある地域経済の構築
５ 地域の魅力を高める商店街支援と観光DXによる持続可能な商業振興の推進
６ 中小企業の成長と経営安定を支える機動的かつ継続的な金融支援体制の強化
７ 円滑な事業承継と中小企業の持続的発展を支える税制の整備・拡充
８ 災害に強い地域づくりと企業活動の継続を支えるインフラ整備の強化

大会スローガン
第64回中小企業団体九州大会
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　令和７年９月２日（火）、協同組合くま
もとdプラザ（櫻井一郎理事長）は、桜
十字ホールやつしろにおいて講演会を
開催しました。
　本講演会には熊本大学の小川久雄学
長を講師にお迎えし、「熊大の半導体人
材育成とオープンイノベーション」を
テーマに約40名が参加しました。
　近年、熊本県は台湾大手半導体メー
カーTSMCの進出を契機に、半導体関連企業が急速に集積しており、人材不足が深
刻な課題となっています。小川学長は「共創を通じて社会に貢献する教育研究拠点
大学」をビジョンに掲げ、大学だけでなく中小企業や地域
社会との連携の重要性を強調されました。
　特に、中小企業が持つ独自の技術やノウハウと、大学の
研究・教育力を結びつけることで、若手人材が実践的に学
び、即戦力として地域産業に貢献できる仕組みを構築して
いくことが不可欠であると述べられました。
　さらに、熊本大学では地域連携やグローバル化への貢
献を目的に「共創学環」を新設し、「共創」を基軸とした社
会的実践教育を推進することで、地域課題の解決やイノ
ベーション創出を目指す取り組みを紹介されました。

中小企業と大学との産学連携を考える講演会を開催

　現在、酒造業界は深刻な原料難に直面しています。特に酒米は昨
年比で倍近くに高騰し、さらに入手困難な状況が続いています。農
家が収益性の高い主食用米を優先する傾向から酒米の作付けは減少
し、必要量を確保することさえ難しくなっています。加えて、日本
酒の消費量が減少傾向にあり、安易な値上げは消費離れを招く恐れ
が強く、価格転嫁も容易ではありません。このため各蔵元は在庫調
整や既存商品の見直し、新商品の開発など多面的な工夫を凝らし、
試行錯誤を重ねています。米価の高騰が今後も続くと見込まれるな
か、品質を守りつつ市場に新たな価値を提供し、消費者の支持をい
かに維持するかが、酒造業界に課せられた喫緊の課題だと考えてい
ます。

　菓子業界は現在、人手不足や原材料高騰といった厳しい課題に直
面しています。特に「消費者が手に取りやすい価格帯」という壁が
あり、簡単に販売価格へ転嫁できないのが実情です。
　その一方で、次世代につなぐ取組みにも力を入れています。中学
校と連携し、生徒が考えた菓子を商品化し、10月開催の「推しどらグラ
ンプリ（組合主催イベント）」で販売する予定です。子どもたちが菓
子に触れることで、将来の夢へとつながってほしいと願っています。
　さらに、SNSやイベントを通じて若い世代や観光客にも発信し、
新しいお客様との出会いを広げています。厳しい時代だからこそ、
知恵と工夫を重ねながら「熊本の菓子」の魅力をしっかりと伝えて
まいります。

本田　雅晴 氏 （熊本県酒造協同組合）　 堤　公一 氏 （熊本県菓子工業組合）

　当組合の課題は、商品の仕入価格や資材価格、燃料や光熱費、
輸送コストなど、殆どすべての事業経費が上昇していることです。
物価高騰はどの業界もあると思いますが、当組合の場合は、市場
で「せり取引」を行っており、卸先（顧客）に仕入価格が分かるため、
価格転嫁が非常に難しい状況です。
　このような中、人件費も年々上昇しており、来年１月には遂に
最低賃金が1,000円を超えることになり、当組合の組合員の経営
にも影響が出てくるのではないかと懸念しております。
　当組合としましては、毎年12月の田崎市場感謝祭などを通じて、
業界のPRを行い、組合員の取扱う海産物の魅力を発信することで、
少しでも経営環境の改善になるよう取組みを続けております。

　当組合の課題としては、従業員の高齢化が進行しており、若手人
材確保が難しい状況にあります。特にレジ業務を担う従業員が不足
しているため、一部店舗ではお客様に離れた中央レジまで商品をお
持ちいただくなど、ご不便をおかけしております。また、周辺地域
では食料品を取り扱うドラックストア等の競合店舗が徐々に増加し
ており、今後の販売環境への影響も懸念されます。
　一方で、当ショッピングセンター内には空き店舗がなく、テナン
ト新規出店に関するお問い合わせが多く寄せられております。また、
近年の区画整理により交通アクセスや利便性が向上し、「利用しやす
くなった」とのお声を多くのお客様からいただいておりますので業
績の安定、売上につなげてまいりたいと思います。

猪本　恭三 氏 （熊本県海産物仲卸協同組合）　 泉田　淳 氏 （協同組合植木ショッピングプラザ）　

組合 Hot News

協同組合くまもとdプラザ

主催者挨拶を行う
櫻井一郎理事長

講習会の様子

講師の小川久雄学長
組合事務局職員の
ここあちゃんも
会場でお出迎え

～ 各所属業界の課題・問題点と、それに対する近況や対応状況等 ～
「中央会役員の声を聴く」

　令和７年８月21日（木）、熊本ホテルキャッスルにて、令和７年度熊
本県食料産業クラスター協議会（香山勇一会長）が第20回通常総会を
開催しました。総会終了後には、株式会社フュージョンテク稲田雅嘉
取締役副社長を講師にお招きして「DXを活用した業務改善」と題して
講演会を開催しました。
　講演では、DXは単なるITツールではなくデータに基づいた意思決定
を可能にし、価値を生まない「付帯作業」を減らし、創造的な「付加価
値作業」に集中できる環境を作ることであると述べられました。また、
DXを導入する前に現状を正確に把握し、無駄を排除していき、PDCA
サイクルを回し改善活動をしていく事が重要であると説明され、その
他にも改善活動に使えるツールやDXを活用した事例も挙げられました。
　講演会の参加者からは、「DX導入についてわかりやすくとても貴重
なお話を聴けた」など好評なお声をいただきました。

　令和７年８月25日（月）に熊本ホテルキャッスルにて、熊本県
工業団地連絡協議会（前田博明新会長）が第43回通常総会を開催
し、全議案、原案通り承認可決決定されました。
　役員改選において、熊本産業団地協同組合の岩永幹郎前理事長
が任期満了に伴い会長を退任され、熊本総合鉄工団地協同組合の
前田博明理事長が新会長に就任されました。
　総会終了後に開催された懇親会において、前田博明新会長より
「高度化償還後の加入脱退等の課題や事業承継、各組合員の経営
課題として賃上げ等、あらゆる経営課題について解決策を検討し
て参りたい」と今後の運営方針について抱負が述べられました。

熊本県食料産業クラスター協議会
第20回通常総会及び講演会を開催

議長を務められた岩永幹郎前会長

総会全体の様子

株式会社フュージョンテク
取締役 副社長　稲田　雅嘉 氏

講演会全体の様子

熊本県工業団地連絡協議会
第43回通常総会を開催

　令和７年９月２日（火）にワン・ステーションホテル熊本にて、
熊本県共同受注推進協議会（味岡和國会長）が第38回通常総会
を開催し、味岡会長の再任が承認されました。総会後には、公正
取引委員会事務総局九州事務所の担当者を講師に迎え、「中小
企業・協同組合における取引の適正化に向けた施策について」と題する
講演会を開催しました。
　講演では、優越的地位の濫用規制や来年１月に取引適正化法に改正さ
れる下請法の主な変更点、労務費の適切な転嫁のための価格交渉に関す
る指針など、最新の法制度について解説されました。
　また、協同組合特有の独占禁止法適用除外の考え方や団体協約等につ
いても説明され、価格転嫁を円滑に進める有効な手段として紹介されま
した。参加者からは「制度理解が深まり、今後の取引環境改善に向けた実
務的対応を考えるうえで大変参考になった」との声が寄せられました。 講演会全体の様子

総会全体の様子

熊本県共同受注推進協議会
第38回通常総会及び講演会を開催

中央会
便り
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　令和７年９月２日（火）、協同組合くま
もとdプラザ（櫻井一郎理事長）は、桜
十字ホールやつしろにおいて講演会を
開催しました。
　本講演会には熊本大学の小川久雄学
長を講師にお迎えし、「熊大の半導体人
材育成とオープンイノベーション」を
テーマに約40名が参加しました。
　近年、熊本県は台湾大手半導体メー
カーTSMCの進出を契機に、半導体関連企業が急速に集積しており、人材不足が深
刻な課題となっています。小川学長は「共創を通じて社会に貢献する教育研究拠点
大学」をビジョンに掲げ、大学だけでなく中小企業や地域
社会との連携の重要性を強調されました。
　特に、中小企業が持つ独自の技術やノウハウと、大学の
研究・教育力を結びつけることで、若手人材が実践的に学
び、即戦力として地域産業に貢献できる仕組みを構築して
いくことが不可欠であると述べられました。
　さらに、熊本大学では地域連携やグローバル化への貢
献を目的に「共創学環」を新設し、「共創」を基軸とした社
会的実践教育を推進することで、地域課題の解決やイノ
ベーション創出を目指す取り組みを紹介されました。

中小企業と大学との産学連携を考える講演会を開催

　現在、酒造業界は深刻な原料難に直面しています。特に酒米は昨
年比で倍近くに高騰し、さらに入手困難な状況が続いています。農
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が強く、価格転嫁も容易ではありません。このため各蔵元は在庫調
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試行錯誤を重ねています。米価の高騰が今後も続くと見込まれるな
か、品質を守りつつ市場に新たな価値を提供し、消費者の支持をい
かに維持するかが、酒造業界に課せられた喫緊の課題だと考えてい
ます。

　菓子業界は現在、人手不足や原材料高騰といった厳しい課題に直
面しています。特に「消費者が手に取りやすい価格帯」という壁が
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新しいお客様との出会いを広げています。厳しい時代だからこそ、
知恵と工夫を重ねながら「熊本の菓子」の魅力をしっかりと伝えて
まいります。

本田　雅晴 氏 （熊本県酒造協同組合）　 堤　公一 氏 （熊本県菓子工業組合）
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　令和７年８月28日～29日の２日間、「びぷれす　INNOVATION STUDIO」にて売れる商品審査会
を開催しました。本会では県内で製造された魅力ある加工食品の販路開拓を支援するため、今回も株式会
社博多大丸に御協力いただき、参加企業が持ち寄った商品の評価・ブラッシュアップ支援を実施しました。
　株式会社博多大丸で活躍されているバイヤーから直接アドバイスを受けられる貴重な機会ということ
もあり、県内企業13社が参加されました。当審査会は、「商品の魅力を十分に伝えられない」「パッケージ
デザインを見直したい」などというお悩みを持つ企業に対して、今後の商品開発や販路拡大、売れる商品
づくりのヒントを提供することを目的としております。
　審査の内容としては、はじめに参加者より自社の概要や商品説明が行われ、その後審査員が試食した
上で、商品の味、見た目、サイズ、価格、パッケージ、食品表示や期限表示など、多角的な視点から評価と
具体的なアドバイスが行われました。
　審査の結果、高評価を得た事業者に対しては来年２月に幕張メッセで開催される「スーパーマーケット・
トレードショー」への出展支援を行っていきます！

～地域の逸品が集結！
　　　　  「売れる商品審査会」を開催～

【審査対象となった多数の商品】

売れる商品審査会　参加企業一覧
・合資会社七福醤油店
・株式会社武双庵
・栗房
・株式会社アマ―サ
・株式会社　高木海藻店
・株式会社トーヨー
・熊本県果実農業協同組合連合会

・合資会社パン物語
・合同会社Cheery
・ホシサン株式会社
・大仁産業株式会社おいし杉工房
・坂田屋 Kindness Cafe
・みえこ工房

商品説明を行う参加者バイヤーの視点からアドバイスを受けている様子

中央会
便り

先進地視察 in 福岡県
～食と文化に触れ、交流を深める～

　去る９月11日、熊本県中小企業団体事務局長会では、事務局含め総勢11名で福岡県にて開催され
た九州大会に合わせて、先進地視察研修事業を実施いたしました。朝から夕方まで充実した内容とな
り、九州の連携を深める貴重な一日となったことを振り返りながら、皆様と共有したいと思います。
　朝、熊本を出発した一行が最初に訪れたのは、「博多の食と文化の博物館ハクハク」。明太子の老舗
が運営するこの施設では、博多の名産品である明太子がどのように作られるのか、その製造工程を間
近で見学することができました。手間ひまかけた製法や品質へのこだわりを目の当たりにし、地域の
特産品づくりへの情熱に感銘を受けました。その後、お土産コーナーでは、各々が思い思いの商品を
手に取り、博多ならではの食文化を満喫する貴重な時間となりました。

　ハクハクを後にし、一行は昼食会場である「かに料理甲羅本店」へと向かいました。ここでは、新鮮
な蟹料理をいただきながら、和やかな雰囲気の中で参加者同士の交流を深めました。美味しい料理を
囲んでの会話は弾み、出発前の緊張もすっかり溶け、皆で一体感を育む貴重なひとときとなりました。
　午後からは、大会会場である「福岡国際会議場」にて九州大会に参加。大会のオープニングアトラ
クションでは、精華女子高等学校吹奏楽部に
よる迫力あるコンサートが披露されました。全
国大会でも演奏実績のある同部の洗練された
演奏に、会場は感動に包まれ、九州大会の幕
開けを華やかに彩りました。
　充実した学びと交流の一日はあっという間
に過ぎ、一行は会場を後にし、博多の地で深め
た絆と経験を胸に、それぞれの地へと帰路に
つきました。
　さて、来る11月12日には、広島県にて全国
大会が開催されます。事務局長会では、この
全国大会に合わせて１泊２日の先進地視察研
修事業を実施いたします。そして、来年11月に
は、いよいよ熊本県で全国大会が開催されま
す。熊本の魅力を全国に発信できる絶好の機
会です。皆様と共に熊本を盛り上げていきた
いと願っておりますので、引き続き、皆様のご
理解とご協力をお願い申し上げます。

明太子の製造工程が間近に！ 創業者の歴史を学ぶ様子

九州大会会場にて

事務局長会便り

お土産コーナーにてお買い物
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　令和７年８月28日～29日の２日間、「びぷれす　INNOVATION STUDIO」にて売れる商品審査会
を開催しました。本会では県内で製造された魅力ある加工食品の販路開拓を支援するため、今回も株式会
社博多大丸に御協力いただき、参加企業が持ち寄った商品の評価・ブラッシュアップ支援を実施しました。
　株式会社博多大丸で活躍されているバイヤーから直接アドバイスを受けられる貴重な機会ということ
もあり、県内企業13社が参加されました。当審査会は、「商品の魅力を十分に伝えられない」「パッケージ
デザインを見直したい」などというお悩みを持つ企業に対して、今後の商品開発や販路拡大、売れる商品
づくりのヒントを提供することを目的としております。
　審査の内容としては、はじめに参加者より自社の概要や商品説明が行われ、その後審査員が試食した
上で、商品の味、見た目、サイズ、価格、パッケージ、食品表示や期限表示など、多角的な視点から評価と
具体的なアドバイスが行われました。
　審査の結果、高評価を得た事業者に対しては来年２月に幕張メッセで開催される「スーパーマーケット・
トレードショー」への出展支援を行っていきます！

～地域の逸品が集結！
　　　　  「売れる商品審査会」を開催～

【審査対象となった多数の商品】

売れる商品審査会　参加企業一覧
・合資会社七福醤油店
・株式会社武双庵
・栗房
・株式会社アマ―サ
・株式会社　高木海藻店
・株式会社トーヨー
・熊本県果実農業協同組合連合会

・合資会社パン物語
・合同会社Cheery
・ホシサン株式会社
・大仁産業株式会社おいし杉工房
・坂田屋 Kindness Cafe
・みえこ工房

商品説明を行う参加者バイヤーの視点からアドバイスを受けている様子

中央会
便り

先進地視察 in 福岡県
～食と文化に触れ、交流を深める～

　去る９月11日、熊本県中小企業団体事務局長会では、事務局含め総勢11名で福岡県にて開催され
た九州大会に合わせて、先進地視察研修事業を実施いたしました。朝から夕方まで充実した内容とな
り、九州の連携を深める貴重な一日となったことを振り返りながら、皆様と共有したいと思います。
　朝、熊本を出発した一行が最初に訪れたのは、「博多の食と文化の博物館ハクハク」。明太子の老舗
が運営するこの施設では、博多の名産品である明太子がどのように作られるのか、その製造工程を間
近で見学することができました。手間ひまかけた製法や品質へのこだわりを目の当たりにし、地域の
特産品づくりへの情熱に感銘を受けました。その後、お土産コーナーでは、各々が思い思いの商品を
手に取り、博多ならではの食文化を満喫する貴重な時間となりました。

　ハクハクを後にし、一行は昼食会場である「かに料理甲羅本店」へと向かいました。ここでは、新鮮
な蟹料理をいただきながら、和やかな雰囲気の中で参加者同士の交流を深めました。美味しい料理を
囲んでの会話は弾み、出発前の緊張もすっかり溶け、皆で一体感を育む貴重なひとときとなりました。
　午後からは、大会会場である「福岡国際会議場」にて九州大会に参加。大会のオープニングアトラ
クションでは、精華女子高等学校吹奏楽部に
よる迫力あるコンサートが披露されました。全
国大会でも演奏実績のある同部の洗練された
演奏に、会場は感動に包まれ、九州大会の幕
開けを華やかに彩りました。
　充実した学びと交流の一日はあっという間
に過ぎ、一行は会場を後にし、博多の地で深め
た絆と経験を胸に、それぞれの地へと帰路に
つきました。
　さて、来る11月12日には、広島県にて全国
大会が開催されます。事務局長会では、この
全国大会に合わせて１泊２日の先進地視察研
修事業を実施いたします。そして、来年11月に
は、いよいよ熊本県で全国大会が開催されま
す。熊本の魅力を全国に発信できる絶好の機
会です。皆様と共に熊本を盛り上げていきた
いと願っておりますので、引き続き、皆様のご
理解とご協力をお願い申し上げます。

明太子の製造工程が間近に！ 創業者の歴史を学ぶ様子

九州大会会場にて

事務局長会便り

お土産コーナーにてお買い物
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〒860-8551　熊本市中央区南熊本４-1-1

保証部保証事務課

～65歳超雇用推進助成金のご案内～ 
65歳超継続雇用促進コース

主な支給要件

支給額

高年齢者無期雇用転換コース高年齢者評価制度等雇用管理改善コース 
65歳以上への定年の引上げ、定年の定めの廃
止、希望者全員を対象とする66歳以上への継
続雇用制度の導入、他社による継続雇用の導
入のいずれかの措置を実施する事業主の皆様
を助成します。

①労働協約または就業規則で定めている定年
年齢等を、過去最高を上回る年齢に引上げ
ること

②定年の引上げ等の制度を規定した際に、専
門家等に就業規則の作成等を委託し、経費
の支出があること。また、改正前後の就業
規則を労働基準監督署へ届け出ること

③１年以上継続して雇用されている60歳以
上の雇用保険被保険者が１人以上いること

④高年齢者雇用等推進者の選任及び高年齢者
雇用管理に関する措置※の実施

主な支給要件
①無期雇用転換計画に基づき、無期雇用労働
者に転換していること

②無期雇用に転換した労働者に転換後６ヶ月
分（勤務した日数が11日未満の場合は除
く）の賃金を支給していること

③高年齢者雇用等推進者の選任及び高年齢者
雇用管理に関する措置※を１つ以上実施し、
無期雇用転換制度を就業規則等に規定して
いること

④雇用保険被保険者を事業主都合で離職させ
ていないこと

支給額
・対象労働者１人につき30万円
　（中小企業事業主以外は23万円）

高年齢者雇用管理に関する措置※とは
55歳以上の高齢者を対象とした、次のいずれかに該当するも
の(a)職業能力の開発及び向上のための教育訓練の実施等、(b)
作業施設・方法の改善、(c)健康管理、安全衛生の配慮、(d)職
域の拡大、(e)知識、経験等を活用できる配置、処遇の推進、
(f)賃金体系の見直し、(g)勤務時間制度の弾力化

支給額
支給対象経費（注２）の60％
（中小企業事業主以外は45％）
（注２）措置の実施に必要な専門家への委託費、コンサル
タントとの相談経費、措置の実施に伴い必要となる機器、
システム及びソフトウェア等の導入に要した経費（経費の
額に関わらず、初回の申請に限り50万円の費用を要したも
のとみなします）

支給対象となる主な措置の内容（注1）
①高年齢者の能力開発、能力評価、賃金体
系、労働時間等の雇用管理制度の見直しも
しくは導入

②法定の健康診断以外の健康管理制度（人間
ドックまたは生活習慣病予防検診）の導入

（注1）措置は、55歳以上の高年齢者を対象として労働協
約または就業規則に規定し、１人以上の支給対象被保険
者に実施・適用することが必要。

・定年の引上げ等の措置の内容、60歳以上
の対象被保険者数、定年の引上げ年数に応
じて160万円まで支給

★お問合わせや申請は、熊本支部高齢・障害者業務課までお願いします。
★コースごとに申請受付期間が異なります。
★制度の詳細はホームページ（https：//www.jeed.go.jp）をご覧ください。

JEED　熊本

助成金説明会のご案内
開催日：令和７年 10/8、11/26
　　　　令和８年 2/5

場　所：ポリテクセンター熊本（合志市須屋2505-3）

＊参加無料
＊制度の詳細、説明会の詳細、申込方法については、
熊本支部ホームページをご覧ください

高年齢者の雇用管理制度を整備するための
措置（賃金制度、健康管理制度等）を実施
した事業主の皆様を助成します。

50歳以上かつ定年年齢未満の有期契約労働
者を無期雇用労働者に転換させた事業主の皆
様を助成します。

JEED　熊本支部
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
TEL：096-249-1888

お問い合わせ先

くまもとUBA
UNITED　BUSINESS　ASSOCIATIONS

【お問い合わせ先】 熊本県中小企業団体中央会青年部協議会事務局
TEL:096-325-3255　youth@chuokai-kumamoto.com　担当：佐々木・齊藤

　９月20日（土）水俣市の湯の児温泉「海と夕やけ」において自動車
整備組合青年部の青年部大会が行われました。当日は青年部員が
54名集結、水俣の海の美しさと新種のタツノオトシゴ “ヒメタツ”
を知ってもらう活動を続けるダイビングサービスSEA HORSE森
下誠さんの講演に始まり、大会式典においては髙岡利治水俣市長を
ご来賓に、松田健太郎部長、松田講成理事長の挨拶、そして青年部
宣言文が読み上げられ、士気を高められました。
　その後懇親会が開かれましたが、さすが県下最大の部員数を誇る
皆さん、飲む、食う、語る、と、それはもう大いに盛り上がりを見せ
ていました。翌日は朝からゴルフ大会も行われたとか。元気だ～。
　自動車整備組合青年部ではこの度の豪雨水害被災地に対するボ
ランティア活動をするほか、献血活動も継続中、そして今年度は

コーティングやライト磨きに関しての勉強会も始められています。

青年部活動レポート
青年部大会開かれる

熊本県自動車整備工業協同組合青年部

九州青年部の集いin福岡県
　９月11日（木）、福岡県にて開催された中小企業団体九州大会に合わせ
て、九州・ 沖縄の青年経営者・後継者が一堂に会し、今後の組合青年部
活動の研鑽を図ることを目的とした「青年部の集い」が開催されました。
今回は九州沖縄各県の青年部から約200名が参加、熊本県からも会員青
年部より23名の方にご参加いただきました。
　当日は、主催である福岡県中小企業団体中央会青年部の板井会長の挨

拶の後、来賓紹介などが行われ、
懇親会が開始。ステージイベン
トなどで会場は大きな盛り上が
りを見せていました。また恒例の
各県対抗のアトラクションも行われ、各県代表者が白熱した戦いを繰り広
げました。他県の多様な業種の青年経営者との交流で、新たなビジネスや
アイデアの創出のきっかけとなれば幸いです。今回青年部の集いにご参加
いただきました青年部の皆様、誠にありがとうございました。

　なお、来年の九州青年部の集いの開
催日は令和８年11月19日（木）、開催地
は「熊本県」となります!!鋭意準備を
進めているところですので、今の内か
らスケジュールを抑えていただき、是
非多くの会員皆様にご参加をいただき
ますよう、何卒よろしくお願い申し上
げます。

福岡UBA　板井会長挨拶

熊本県からの参加者全員で来年熊本開催に向けたPRを行いました！

会場の様子
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保証部保証事務課

～65歳超雇用推進助成金のご案内～ 
65歳超継続雇用促進コース

主な支給要件

支給額

高年齢者無期雇用転換コース高年齢者評価制度等雇用管理改善コース 
65歳以上への定年の引上げ、定年の定めの廃
止、希望者全員を対象とする66歳以上への継
続雇用制度の導入、他社による継続雇用の導
入のいずれかの措置を実施する事業主の皆様
を助成します。

①労働協約または就業規則で定めている定年
年齢等を、過去最高を上回る年齢に引上げ
ること

②定年の引上げ等の制度を規定した際に、専
門家等に就業規則の作成等を委託し、経費
の支出があること。また、改正前後の就業
規則を労働基準監督署へ届け出ること

③１年以上継続して雇用されている60歳以
上の雇用保険被保険者が１人以上いること

④高年齢者雇用等推進者の選任及び高年齢者
雇用管理に関する措置※の実施

主な支給要件
①無期雇用転換計画に基づき、無期雇用労働
者に転換していること

②無期雇用に転換した労働者に転換後６ヶ月
分（勤務した日数が11日未満の場合は除
く）の賃金を支給していること

③高年齢者雇用等推進者の選任及び高年齢者
雇用管理に関する措置※を１つ以上実施し、
無期雇用転換制度を就業規則等に規定して
いること

④雇用保険被保険者を事業主都合で離職させ
ていないこと

支給額
・対象労働者１人につき30万円
　（中小企業事業主以外は23万円）

高年齢者雇用管理に関する措置※とは
55歳以上の高齢者を対象とした、次のいずれかに該当するも
の(a)職業能力の開発及び向上のための教育訓練の実施等、(b)
作業施設・方法の改善、(c)健康管理、安全衛生の配慮、(d)職
域の拡大、(e)知識、経験等を活用できる配置、処遇の推進、
(f)賃金体系の見直し、(g)勤務時間制度の弾力化

支給額
支給対象経費（注２）の60％
（中小企業事業主以外は45％）
（注２）措置の実施に必要な専門家への委託費、コンサル
タントとの相談経費、措置の実施に伴い必要となる機器、
システム及びソフトウェア等の導入に要した経費（経費の
額に関わらず、初回の申請に限り50万円の費用を要したも
のとみなします）

支給対象となる主な措置の内容（注1）
①高年齢者の能力開発、能力評価、賃金体
系、労働時間等の雇用管理制度の見直しも
しくは導入
②法定の健康診断以外の健康管理制度（人間
ドックまたは生活習慣病予防検診）の導入

（注1）措置は、55歳以上の高年齢者を対象として労働協
約または就業規則に規定し、１人以上の支給対象被保険
者に実施・適用することが必要。

・定年の引上げ等の措置の内容、60歳以上
の対象被保険者数、定年の引上げ年数に応
じて160万円まで支給

★お問合わせや申請は、熊本支部高齢・障害者業務課までお願いします。
★コースごとに申請受付期間が異なります。
★制度の詳細はホームページ（https：//www.jeed.go.jp）をご覧ください。

JEED　熊本

助成金説明会のご案内
開催日：令和７年 10/8、11/26
　　　　令和８年 2/5

場　所：ポリテクセンター熊本（合志市須屋2505-3）

＊参加無料
＊制度の詳細、説明会の詳細、申込方法については、
熊本支部ホームページをご覧ください

高年齢者の雇用管理制度を整備するための
措置（賃金制度、健康管理制度等）を実施
した事業主の皆様を助成します。

50歳以上かつ定年年齢未満の有期契約労働
者を無期雇用労働者に転換させた事業主の皆
様を助成します。

JEED　熊本支部
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
TEL：096-249-1888

お問い合わせ先

くまもとUBA
UNITED　BUSINESS　ASSOCIATIONS

【お問い合わせ先】 熊本県中小企業団体中央会青年部協議会事務局
TEL:096-325-3255　youth@chuokai-kumamoto.com　担当：佐々木・齊藤

　９月20日（土）水俣市の湯の児温泉「海と夕やけ」において自動車
整備組合青年部の青年部大会が行われました。当日は青年部員が
54名集結、水俣の海の美しさと新種のタツノオトシゴ “ヒメタツ”
を知ってもらう活動を続けるダイビングサービスSEA HORSE森
下誠さんの講演に始まり、大会式典においては髙岡利治水俣市長を
ご来賓に、松田健太郎部長、松田講成理事長の挨拶、そして青年部
宣言文が読み上げられ、士気を高められました。
　その後懇親会が開かれましたが、さすが県下最大の部員数を誇る
皆さん、飲む、食う、語る、と、それはもう大いに盛り上がりを見せ
ていました。翌日は朝からゴルフ大会も行われたとか。元気だ～。
　自動車整備組合青年部ではこの度の豪雨水害被災地に対するボ
ランティア活動をするほか、献血活動も継続中、そして今年度は

コーティングやライト磨きに関しての勉強会も始められています。

青年部活動レポート
青年部大会開かれる

熊本県自動車整備工業協同組合青年部

九州青年部の集いin福岡県
　９月11日（木）、福岡県にて開催された中小企業団体九州大会に合わせ
て、九州・ 沖縄の青年経営者・後継者が一堂に会し、今後の組合青年部
活動の研鑽を図ることを目的とした「青年部の集い」が開催されました。
今回は九州沖縄各県の青年部から約200名が参加、熊本県からも会員青
年部より23名の方にご参加いただきました。
　当日は、主催である福岡県中小企業団体中央会青年部の板井会長の挨

拶の後、来賓紹介などが行われ、
懇親会が開始。ステージイベン
トなどで会場は大きな盛り上が
りを見せていました。また恒例の
各県対抗のアトラクションも行われ、各県代表者が白熱した戦いを繰り広
げました。他県の多様な業種の青年経営者との交流で、新たなビジネスや
アイデアの創出のきっかけとなれば幸いです。今回青年部の集いにご参加
いただきました青年部の皆様、誠にありがとうございました。

　なお、来年の九州青年部の集いの開
催日は令和８年11月19日（木）、開催地
は「熊本県」となります!!鋭意準備を
進めているところですので、今の内か
らスケジュールを抑えていただき、是
非多くの会員皆様にご参加をいただき
ますよう、何卒よろしくお願い申し上
げます。

福岡UBA　板井会長挨拶

熊本県からの参加者全員で来年熊本開催に向けたPRを行いました！

会場の様子

対象者
　　  
　　  

次の（1）～（5）をすべて満たす法人
（1）過去２年間、決算書等を申込金融機関の求めに応じて提出していること
（2）直前決算において、代表者等への貸付金その他の金銭債権が無く、かつ代表者への役員報酬、賞与、　　
　　配当その他の金銭の支払が社会通念上相当と認められる額を超えていないこと
（3）次のいずれかを満たすこと
　　①直前決算において債務超過でない　　②直近２期の決算において減価償却前経常利益が連続して赤字でない
（4）次の①及び②について継続的に充足することを誓約する書面を提出していること
　　①保証申込後においても、決算書等を申込金融機関の求めに応じて提出すること
　　②保証申込日を含む事業年度以降の決算において代表者への貸付金等がなく、役員報酬等が社会通念上適切
　　　な範囲を超えていないこと
（5）保証料引上げを条件として保証人の保証を提供しないことを希望していること
※法人の設立後最初の事業年度（設立事業年度）の決算が無い法人の場合、（1）、（2）及び（3）は問いません。
　設立事業年度の次の事業年度の決算が無い法人の場合（3）は問いません。

対象制度

原則として次の信用保険が付保された全ての保証が本制度の対象となります
①無担保保険　　②公害防止保険　　③エネルギー対策保険　　④海外投資関係保険　
⑤新事業開拓保険　　⑥事業再生保険
（注1）本制度は、個別の保証制度ではありません
（注2）法令の定めるところにより保証人を徴求しない保証は本制度の対象外となります

保証料率

対象者（3）①及び②のいずれも満たす場合　　　　
→　利用する保証制度所定の保証料率に0.25％上乗せ
対象者（3）①又は②のいずれか一方を満たす場合
→　利用する保証制度所定の保証料率に0.45％上乗せ

　

保証料の上乗せで経営者保証が不要となる
「事業者選択型経営者保証非提供保証制度」がご利用いただけます！

詳細は保証事務課まで
お問い合わせください

92025.10



　食料品　パン製造業
● 共同工場においては、例年８月の夏休み時期は給食パ
ンの生産が極端に落ちるが、今期は市販ルートでの冷
凍パンの受注が激増したことで操業度が一気に上がり、
売上高、在庫数量もそれに比例して増加した。
　食料品　調味料製造業
● 従来、夏場の売り上げは元々低調だが、夏場の暑さも
年々上昇傾向及び持続する感があり、なかなか売上げ
増には結びつかない現状である。
　繊維工業　ニット製品製造業
● 最低賃金の上昇スピードについていけない。特に、大
手・中堅アパレルの加工賃が上がらない。
　木材・木製品　一般製材業
● パルプ（紙）の原木材料は適量である。
● 燃料原木の仕入が少なく不足していて、原木在庫が急
に少量になった。
　印刷　印刷業
● 材料費が高騰し続けており、粗利率が低下している。
　窯業・土石製品　コンクリート製品製造業
● 組合内の状況として、TSMC第二工場の開始を待ち望
んでいる。それに合わせるように少しずつであるが、
工事の発注が官民間も増えつつある。

● 県全体の売上高前年同月比は減少した。熊本地区にお
ける半導体製造工場周辺の関連工事が落ち着いてい
ることが要因の１つとして考えられる。なお、TSMC
第二工場への生コン打設の本格化は今年度末予定と
後ろ倒しになっている。本格化されれば熊本地区の需
要は押し上げられることが予想される。
　窯業・土石製品　砕石製造業
● 今年度は４月から８月にかけて例年よりも生コンク
リートを始めとする受注が少ない状況が続いている。

● ８月豪雨で、一組合員の工事現場に大きな被害が出て
おり、今後の安定供給に不安が残る。
　鉄鋼・金属　異業種
● 業種問わず、前年比より景況は良い。ただし、雇用人
数が減少しており、熟練技能者の確保が難しい状況に
ある。

● ４月以降の法改正により例年よりも地場の工務店がダ
メージを受けている（住宅業界）。

● 大雨による出荷停止、輸出向け関税により出荷数大幅減。
● 売上高の減少及び収益状況の減少傾向が相変わらず
継続している。人材不足と原材料費の高騰に加えてア
メリカのトランプ大統領による関税増が、経営者に
とって大きな負担になることが懸念される。また期待
されているTSMC進出による経済波及効果が地場の中
小企業にとって、いまひとつ顕在化していないことも
懸念材料の1つである。
　卸売業　各種商品卸売業
● 建築資材卸は、商品仕入価格の上昇と人手不足による
人件費増が収益減少の背景となっている。家電卸にお
いては、近年のインターネット通販の普及や家電量販
店の進出などにより流通構造が変化し競争が激化して
いる。ホームセンターや個人電気店等を通じて消費者

ニーズに対応する状況である。従来、メーカーが行っ
ていた設置や修理にも対応できる付加価値サービスの
提供を模索している。食品卸は、商品単価が小さいこ
とから販売数量の大小で収益が大きく変わる。少子高
齢化と人口減少などによる国内市場が縮小する見通し
であるため、今後の対策も重要課題となっている。

● 組合員の業況に著変ないが、働き方改革の影響もあり
人手不足感は恒常化している。一方で、最低賃金の上
昇により今後人件費の上昇は避けられず、売上や価格
転嫁が伸び悩む中、収益面はますます厳しさを増すも
のと思われる。
　卸売業　野菜卸売業
● 夏場の悪天候及び水害等の影響で、今後の青果価格
の高騰を懸念。
　卸売業　生鮮魚介卸売業
● 買付額について、２月以降、前年同月比で微減が続い
ている。
　小売業　燃料小売業
● 石油業界では盆休暇の帰省・旅行及び車中でのエアコ
ンの使用により「8月は書き入れ時」といわれている
が、今年は暑すぎて遠出される方が減った為か、売上
が伸び悩んだ。
　小売業　その他の小売業
● 車業界は、８月10日の大雨被害により、対応等手一
杯の状況である。
　小売業　各種商品小売業
● 前年同月比　全店：91.3％、客数：91.6％、売上点
数：86.8％、購入1点単価：105.2％。８月第２週か
らの１週間の降雨、特に10日～11日の豪雨により商
圏内にも被害が発生したこともあり、売上高に影響が
あった。

● ８月度の売上前年対比は100％。お盆前の大雨の影響
は、商品物流等に影響が出た。また、地域的に災害場
所も多くお盆の帰省等にも少なからず影響があったと
思われる。お盆の海水浴や観光にも影響はあった。今
年の残暑は厳しく、毎月メーカー商品値上げが行われ
る中、消費者の購買意欲も落ち込む傾向が見られる。
秋物商品の動きが鈍化する中９月度も夏物商品特化な
ど、販促に力を入れていきたい。

● お盆商戦好調で、堅調に５月以降推移している。
　商店街　八代市
● プレミアム商品券の販売により、各店舗の売上も改善
されるかと思ったが、主力スーパーの商品券事業不参
加により商品券の売れ行きが低迷、また酷暑とそれに
伴うメディアの外出を控える呼びかけにより人流が減
少、厳しい状況から脱却できていない。
　サービス業　その他サービス業
● 豪雨災害復旧等による依頼が複数あるが、人手不足に
より対応に苦慮している。また、恒例のイベントも重
なり、更に拍車がかかってきた。年々人員減少が続く中、

　主に労働集約型の業界として取り組む方向性を見直し
たい。

情報連絡員便り ※情報連絡員の方より回答いただきました
　フリーアンサーの中から一部掲載しています。

令和
７年
８月

分

R6/8 9 10 11 12 R7/1 2 3 4 5 6 7 8
売 上 高 -11.7 -12.0 -11.1 -3.9 -6.3 -8.8 -13.6 -10.8 -10.9 -12.5 -11.8 -12.8 -16.4
収益状況 -25.6 -25.5 -25.3 -23.0 -23.6 -26.5 -28.7 -25.8 -25.5 -25.0 -26.1 -25.6 -27.9
業界の景況 -26.8 -27.4 -26.3 -24.3 -25.5 -27.0 -29.4 -27.8 -28.3 -27.8 -27.3 -27.4 -29.7

R6/8 9 10 11 12 R7/1 2 3 4 5 6 7 8
売 上 高 3.4 3.4 -3.4 16.9 13.6 0 -5.1 -20.3 -20.3 -10.2 -13.6 -6.8 -11.9
収益状況 -6.8 -10.2 -23.7 -3.4 -8.5 -16.9 -30.5 -30.5 -32.2 -23.7 -28.8 -23.7 -22.0
業界の景況 -13.6 -16.9 -23.7 -1.7 -11.9 -23.7 -23.7 -30.5 -30.5 -27.1 -22.0 -23.7 -30.5

①熊本の人口（R7. ８） 1,684,551人 ⑪新車登録台数（R7. ８） 2,673台 
②鉱工業指数　生産（R7. ６） 100.2 ⑫中古車登録台数（R7. ８） 1,790台
③鉱工業指数　出荷（R7. ６） 107.8 ⑬預金残高（R7. ４） 7兆7,799億円
④鉱工業指数　在庫（R7. ６） 88.6 ⑭貸出残高（R7. ４） 5兆3，305億円
⑤公共工事請負額（R7. ６） 376億円 ⑮企業倒産件数（R7. ７） 8件
⑥設住宅着工戸数（R7. ６） 1,079戸 ⑯企業倒産負債総額（R7. ７） 18億9,300万円
⑦百貨店売上高（九州）（R7. ６） 373億円 ⑰輸出（R7. ５） 31億円
⑧スーパー売上高（九州）（R7. ６） 1,090億円 ⑱輸入（R7. ５） 108億円
⑨共同店舗売上高（県内７店舗）（R7. ６） 4億669万円 ⑲消費者物価指数（R7. ６） 　　　111.1
⑩生コン出荷量（R7. ８） 76,735㎥

※DI値とは、前年同月と比較した企業の景況感を示す景況判断指数のことです。
※DIの計算方法（『増加』・『好転』した組合数―『減少』・『悪化』した組合数）÷回答組合数×100

景況ウォッチャー

熊本の経済指標

情報連絡員の皆様から寄せられた回答を基に
作成しています。

※鉱工業指数は2010年、消費者物価指数（熊本市）は2010年を100とした指数
※中古車登録台数は中古新規登録のみです。

売上高がマイナス11.9ポ
イント、収益状況がマイ
ナス22.0ポイント、景況
がマイナス30.5ポイント
となり、収益状況のみ改
善傾向となった。

主要３指標は、景況感が
2.3ポイント低下、売上
高が3.6ポイント低下、
収益状況は2.3ポイント
低下となった。

景況の推移（前年同月比）熊本県集計 売上高 収益状況 業界の景況

景況の推移（前年同月比）全国集計 売上高 収益状況 業界の景況

前年同月比（％）：

【データ出典】　■①…熊本県統計人口調査　■②～④…熊本県鉱工業指数月報　　　■⑤～⑧、⑬～⑲…熊日新聞掲載
　　　　　　　　■⑨…熊本県中央会調べ　　■⑩…熊本県生コンクリート工業組合　■⑪・⑫…熊本県自動車販売店協会
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　食料品　パン製造業
● 共同工場においては、例年８月の夏休み時期は給食パ
ンの生産が極端に落ちるが、今期は市販ルートでの冷
凍パンの受注が激増したことで操業度が一気に上がり、
売上高、在庫数量もそれに比例して増加した。
　食料品　調味料製造業
● 従来、夏場の売り上げは元々低調だが、夏場の暑さも
年々上昇傾向及び持続する感があり、なかなか売上げ
増には結びつかない現状である。
　繊維工業　ニット製品製造業
● 最低賃金の上昇スピードについていけない。特に、大
手・中堅アパレルの加工賃が上がらない。
　木材・木製品　一般製材業
● パルプ（紙）の原木材料は適量である。
● 燃料原木の仕入が少なく不足していて、原木在庫が急
に少量になった。
　印刷　印刷業
● 材料費が高騰し続けており、粗利率が低下している。
　窯業・土石製品　コンクリート製品製造業
● 組合内の状況として、TSMC第二工場の開始を待ち望
んでいる。それに合わせるように少しずつであるが、
工事の発注が官民間も増えつつある。

● 県全体の売上高前年同月比は減少した。熊本地区にお
ける半導体製造工場周辺の関連工事が落ち着いてい
ることが要因の１つとして考えられる。なお、TSMC
第二工場への生コン打設の本格化は今年度末予定と
後ろ倒しになっている。本格化されれば熊本地区の需
要は押し上げられることが予想される。
　窯業・土石製品　砕石製造業
● 今年度は４月から８月にかけて例年よりも生コンク
リートを始めとする受注が少ない状況が続いている。

● ８月豪雨で、一組合員の工事現場に大きな被害が出て
おり、今後の安定供給に不安が残る。
　鉄鋼・金属　異業種
● 業種問わず、前年比より景況は良い。ただし、雇用人
数が減少しており、熟練技能者の確保が難しい状況に
ある。

● ４月以降の法改正により例年よりも地場の工務店がダ
メージを受けている（住宅業界）。

● 大雨による出荷停止、輸出向け関税により出荷数大幅減。
● 売上高の減少及び収益状況の減少傾向が相変わらず
継続している。人材不足と原材料費の高騰に加えてア
メリカのトランプ大統領による関税増が、経営者に
とって大きな負担になることが懸念される。また期待
されているTSMC進出による経済波及効果が地場の中
小企業にとって、いまひとつ顕在化していないことも
懸念材料の1つである。
　卸売業　各種商品卸売業
● 建築資材卸は、商品仕入価格の上昇と人手不足による
人件費増が収益減少の背景となっている。家電卸にお
いては、近年のインターネット通販の普及や家電量販
店の進出などにより流通構造が変化し競争が激化して
いる。ホームセンターや個人電気店等を通じて消費者

ニーズに対応する状況である。従来、メーカーが行っ
ていた設置や修理にも対応できる付加価値サービスの
提供を模索している。食品卸は、商品単価が小さいこ
とから販売数量の大小で収益が大きく変わる。少子高
齢化と人口減少などによる国内市場が縮小する見通し
であるため、今後の対策も重要課題となっている。

● 組合員の業況に著変ないが、働き方改革の影響もあり
人手不足感は恒常化している。一方で、最低賃金の上
昇により今後人件費の上昇は避けられず、売上や価格
転嫁が伸び悩む中、収益面はますます厳しさを増すも
のと思われる。
　卸売業　野菜卸売業
● 夏場の悪天候及び水害等の影響で、今後の青果価格
の高騰を懸念。
　卸売業　生鮮魚介卸売業
● 買付額について、２月以降、前年同月比で微減が続い
ている。
　小売業　燃料小売業
● 石油業界では盆休暇の帰省・旅行及び車中でのエアコ
ンの使用により「8月は書き入れ時」といわれている
が、今年は暑すぎて遠出される方が減った為か、売上
が伸び悩んだ。
　小売業　その他の小売業
● 車業界は、８月10日の大雨被害により、対応等手一
杯の状況である。
　小売業　各種商品小売業
● 前年同月比　全店：91.3％、客数：91.6％、売上点
数：86.8％、購入1点単価：105.2％。８月第２週か
らの１週間の降雨、特に10日～11日の豪雨により商
圏内にも被害が発生したこともあり、売上高に影響が
あった。

● ８月度の売上前年対比は100％。お盆前の大雨の影響
は、商品物流等に影響が出た。また、地域的に災害場
所も多くお盆の帰省等にも少なからず影響があったと
思われる。お盆の海水浴や観光にも影響はあった。今
年の残暑は厳しく、毎月メーカー商品値上げが行われ
る中、消費者の購買意欲も落ち込む傾向が見られる。
秋物商品の動きが鈍化する中９月度も夏物商品特化な
ど、販促に力を入れていきたい。

● お盆商戦好調で、堅調に５月以降推移している。
　商店街　八代市
● プレミアム商品券の販売により、各店舗の売上も改善
されるかと思ったが、主力スーパーの商品券事業不参
加により商品券の売れ行きが低迷、また酷暑とそれに
伴うメディアの外出を控える呼びかけにより人流が減
少、厳しい状況から脱却できていない。
　サービス業　その他サービス業
● 豪雨災害復旧等による依頼が複数あるが、人手不足に
より対応に苦慮している。また、恒例のイベントも重
なり、更に拍車がかかってきた。年々人員減少が続く中、

　主に労働集約型の業界として取り組む方向性を見直し
たい。

情報連絡員便り ※情報連絡員の方より回答いただきました
　フリーアンサーの中から一部掲載しています。

令和
７年
８月

分

R6/8 9 10 11 12 R7/1 2 3 4 5 6 7 8
売 上 高 -11.7 -12.0 -11.1 -3.9 -6.3 -8.8 -13.6 -10.8 -10.9 -12.5 -11.8 -12.8 -16.4
収益状況 -25.6 -25.5 -25.3 -23.0 -23.6 -26.5 -28.7 -25.8 -25.5 -25.0 -26.1 -25.6 -27.9
業界の景況 -26.8 -27.4 -26.3 -24.3 -25.5 -27.0 -29.4 -27.8 -28.3 -27.8 -27.3 -27.4 -29.7

R6/8 9 10 11 12 R7/1 2 3 4 5 6 7 8
売 上 高 3.4 3.4 -3.4 16.9 13.6 0 -5.1 -20.3 -20.3 -10.2 -13.6 -6.8 -11.9
収益状況 -6.8 -10.2 -23.7 -3.4 -8.5 -16.9 -30.5 -30.5 -32.2 -23.7 -28.8 -23.7 -22.0
業界の景況 -13.6 -16.9 -23.7 -1.7 -11.9 -23.7 -23.7 -30.5 -30.5 -27.1 -22.0 -23.7 -30.5

①熊本の人口（R7. ８） 1,684,551人 ⑪新車登録台数（R7. ８） 2,673台 
②鉱工業指数　生産（R7. ６） 100.2 ⑫中古車登録台数（R7. ８） 1,790台
③鉱工業指数　出荷（R7. ６） 107.8 ⑬預金残高（R7. ４） 7兆7,799億円
④鉱工業指数　在庫（R7. ６） 88.6 ⑭貸出残高（R7. ４） 5兆3，305億円
⑤公共工事請負額（R7. ６） 376億円 ⑮企業倒産件数（R7. ７） 8件
⑥設住宅着工戸数（R7. ６） 1,079戸 ⑯企業倒産負債総額（R7. ７） 18億9,300万円
⑦百貨店売上高（九州）（R7. ６） 373億円 ⑰輸出（R7. ５） 31億円
⑧スーパー売上高（九州）（R7. ６） 1,090億円 ⑱輸入（R7. ５） 108億円
⑨共同店舗売上高（県内７店舗）（R7. ６） 4億669万円 ⑲消費者物価指数（R7. ６） 　　　111.1
⑩生コン出荷量（R7. ８） 76,735㎥

※DI値とは、前年同月と比較した企業の景況感を示す景況判断指数のことです。
※DIの計算方法（『増加』・『好転』した組合数―『減少』・『悪化』した組合数）÷回答組合数×100

景況ウォッチャー

熊本の経済指標

情報連絡員の皆様から寄せられた回答を基に
作成しています。

※鉱工業指数は2010年、消費者物価指数（熊本市）は2010年を100とした指数
※中古車登録台数は中古新規登録のみです。

売上高がマイナス11.9ポ
イント、収益状況がマイ
ナス22.0ポイント、景況
がマイナス30.5ポイント
となり、収益状況のみ改
善傾向となった。

主要３指標は、景況感が
2.3ポイント低下、売上
高が3.6ポイント低下、
収益状況は2.3ポイント
低下となった。

景況の推移（前年同月比）熊本県集計 売上高 収益状況 業界の景況

景況の推移（前年同月比）全国集計 売上高 収益状況 業界の景況

前年同月比（％）：

【データ出典】　■①…熊本県統計人口調査　■②～④…熊本県鉱工業指数月報　　　■⑤～⑧、⑬～⑲…熊日新聞掲載
　　　　　　　　■⑨…熊本県中央会調べ　　■⑩…熊本県生コンクリート工業組合　■⑪・⑫…熊本県自動車販売店協会
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～ 臓器移植医療への理解が広がることを願って！ ～
今年もグリーンリボンキャンペーンを推進！グリーンライトアップ運動へのご協力、

市民公開講座へのご参加をお待ちします！

グリーンリボンは、世界的な移植医療のシンボルです。
毎年10月に、全国各地で「移植医療推進活動」を展開しています。

グリーンリボン
キャンペーンとは

組合活性化情報
No.833／2025.10月号

TEL.096-325-3255　FAX.096-325-6949
E-mail：info@chuokai-kumamoto.com

　食料品　パン製造業
● 共同工場においては、例年８月の夏休み時期は給食パ
ンの生産が極端に落ちるが、今期は市販ルートでの冷
凍パンの受注が激増したことで操業度が一気に上がり、
売上高、在庫数量もそれに比例して増加した。
　食料品　調味料製造業
● 従来、夏場の売り上げは元々低調だが、夏場の暑さも
年々上昇傾向及び持続する感があり、なかなか売上げ
増には結びつかない現状である。
　繊維工業　ニット製品製造業
● 最低賃金の上昇スピードについていけない。特に、大
手・中堅アパレルの加工賃が上がらない。
　木材・木製品　一般製材業
● パルプ（紙）の原木材料は適量である。
● 燃料原木の仕入が少なく不足していて、原木在庫が急
に少量になった。
　印刷　印刷業
● 材料費が高騰し続けており、粗利率が低下している。
　窯業・土石製品　コンクリート製品製造業
● 組合内の状況として、TSMC第二工場の開始を待ち望
んでいる。それに合わせるように少しずつであるが、
工事の発注が官民間も増えつつある。

● 県全体の売上高前年同月比は減少した。熊本地区にお
ける半導体製造工場周辺の関連工事が落ち着いてい
ることが要因の１つとして考えられる。なお、TSMC
第二工場への生コン打設の本格化は今年度末予定と
後ろ倒しになっている。本格化されれば熊本地区の需
要は押し上げられることが予想される。
　窯業・土石製品　砕石製造業
● 今年度は４月から８月にかけて例年よりも生コンク
リートを始めとする受注が少ない状況が続いている。

● ８月豪雨で、一組合員の工事現場に大きな被害が出て
おり、今後の安定供給に不安が残る。
　鉄鋼・金属　異業種
● 業種問わず、前年比より景況は良い。ただし、雇用人
数が減少しており、熟練技能者の確保が難しい状況に
ある。

● ４月以降の法改正により例年よりも地場の工務店がダ
メージを受けている（住宅業界）。

● 大雨による出荷停止、輸出向け関税により出荷数大幅減。
● 売上高の減少及び収益状況の減少傾向が相変わらず
継続している。人材不足と原材料費の高騰に加えてア
メリカのトランプ大統領による関税増が、経営者に
とって大きな負担になることが懸念される。また期待
されているTSMC進出による経済波及効果が地場の中
小企業にとって、いまひとつ顕在化していないことも
懸念材料の1つである。
　卸売業　各種商品卸売業
● 建築資材卸は、商品仕入価格の上昇と人手不足による
人件費増が収益減少の背景となっている。家電卸にお
いては、近年のインターネット通販の普及や家電量販
店の進出などにより流通構造が変化し競争が激化して
いる。ホームセンターや個人電気店等を通じて消費者

ニーズに対応する状況である。従来、メーカーが行っ
ていた設置や修理にも対応できる付加価値サービスの
提供を模索している。食品卸は、商品単価が小さいこ
とから販売数量の大小で収益が大きく変わる。少子高
齢化と人口減少などによる国内市場が縮小する見通し
であるため、今後の対策も重要課題となっている。

● 組合員の業況に著変ないが、働き方改革の影響もあり
人手不足感は恒常化している。一方で、最低賃金の上
昇により今後人件費の上昇は避けられず、売上や価格
転嫁が伸び悩む中、収益面はますます厳しさを増すも
のと思われる。
　卸売業　野菜卸売業
● 夏場の悪天候及び水害等の影響で、今後の青果価格
の高騰を懸念。
　卸売業　生鮮魚介卸売業
● 買付額について、２月以降、前年同月比で微減が続い
ている。
　小売業　燃料小売業
● 石油業界では盆休暇の帰省・旅行及び車中でのエアコ
ンの使用により「8月は書き入れ時」といわれている
が、今年は暑すぎて遠出される方が減った為か、売上
が伸び悩んだ。
　小売業　その他の小売業
● 車業界は、８月10日の大雨被害により、対応等手一
杯の状況である。
　小売業　各種商品小売業
● 前年同月比　全店：91.3％、客数：91.6％、売上点
数：86.8％、購入1点単価：105.2％。８月第２週か
らの１週間の降雨、特に10日～11日の豪雨により商
圏内にも被害が発生したこともあり、売上高に影響が
あった。

● ８月度の売上前年対比は100％。お盆前の大雨の影響
は、商品物流等に影響が出た。また、地域的に災害場
所も多くお盆の帰省等にも少なからず影響があったと
思われる。お盆の海水浴や観光にも影響はあった。今
年の残暑は厳しく、毎月メーカー商品値上げが行われ
る中、消費者の購買意欲も落ち込む傾向が見られる。
秋物商品の動きが鈍化する中９月度も夏物商品特化な
ど、販促に力を入れていきたい。

● お盆商戦好調で、堅調に５月以降推移している。
　商店街　八代市
● プレミアム商品券の販売により、各店舗の売上も改善
されるかと思ったが、主力スーパーの商品券事業不参
加により商品券の売れ行きが低迷、また酷暑とそれに
伴うメディアの外出を控える呼びかけにより人流が減
少、厳しい状況から脱却できていない。
　サービス業　その他サービス業
● 豪雨災害復旧等による依頼が複数あるが、人手不足に
より対応に苦慮している。また、恒例のイベントも重
なり、更に拍車がかかってきた。年々人員減少が続く中、

　主に労働集約型の業界として取り組む方向性を見直し
たい。

　サービス業　デザイン業
● ８月は猛暑と盆休みが重なり併せて浸水被害等の影響
で売上は減少した。
　建設業　鉄筋工事業
● ８月の鉄筋工事状況は、全体的に少なかった。（会社
により違う）

● ８月は、豪雨（短時間雨量）で、あちこち道路が冠水
していた。また、暑さは灼熱状態・蒸し暑さ、技能者
の体調管理、仕事との兼ね合い等厳しい状況で、仕事
に大きな影響が出た。

　建設業　鉄骨工事業
● 見積が少なく、単価も下がってきており、特に中小物
件が少ないが、公共工事が多少出てきている。また、
引き続き人材が不足している状況。
　運輸業　沿海海運業
● 用船料の値上も徐々に進んでおり、荷動きも順調に推
移している。
　運輸業　一般貨物自動車運送業
● ８月は食品や家電の荷動きは良かったが、建材は稼働
日数が少ない分動いていない。最低賃金引き上げへの
対応が必要であるが、軽油取引税の暫定税率引き上げ
の動向が気になる。

編集後記
　９月以降、朝夕は少しずつ涼しくなってまいりました。皆さまいかがお過ごしでしょうか。今回は、私の夏の
思い出をご紹介します！
　先月、江津湖の花火大会に行ってきました！当日は人でいっぱいで、迷子になりそうなくらいの賑

わいでした　 出店も数多く並び、調べてみると約160店舗あったそうです。
これでは何を買うか迷ってしまうのも納得ですね笑　ちなみに私はけずり
いちごをいただきましたが、夏にぴったりでとても美味しかったです！
　また、９月の三連休には、植木町にあるパン屋さんを訪れました。熊本
パン総選挙で紹介されてからずっと行きたいと思っていたお店で、ようや
く足を運ぶことができました！店内には種類豊富なパンが並んでおり、ど
れも美味しそうでした　 テレビで紹介されていた念願の豆乳クルミあん
バターもゲットできて大満足の一日となりました。皆さまも機会がありま
したら、ぜひ訪れてみてください！
　それでは、来月号もどうぞお楽しみに　　　  情報推進課　佐藤　朱夏

熊本県移植医療推進財団からのお知らせ

花火大会の様子
ランチセットを
いただきました。

発行所／熊本県中小企業団体中央会　熊本市中央区安政町３番13号　発行人・編集人／専務理事　西尾浩明　印刷所／コロニー印刷　熊本市西区二本木３丁目12-37
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傷害総合保障共済のご案内

※共済掛金は月額1,000円と2,000円のコースがあります。満６歳からご加入いただけます。
※詳細については、傷害総合保障共済パンフレットをご覧ください。

★上記のほか、各種共済もございます （引受団体名）

（元受団体名）

東京都中央区日本橋浜町２‒11‒２（日本橋中央ビル５階）
TEL 03（3667）5111  FAX 03（3668）8919

全日本火災共済協同組合連合会

中央会会員組合および組合員事業所の皆さまへ
24時間健康相談等のメディカル総合サービス付き

①思いがけない傷害事故や、疾病・介護が必要なときの経済的負担をしっかり保障します。
　共済金は、政府労災に関係なくお支払いします。

②健康支援のための「ハロー健康クラブ24」のサービスが無料でご利用いただけます。

24時間電話健康相談サービス 専門医による電話相談（予約制）
事前予約により各分野の専門医に相談できます。

メディカルナビゲーション
医療カウンセリングのプロが直接悩みをお聞きし、
セカンドオピニオンサービス等をご提案。

※提供/ティーペック株式会社（提携会社）

健康・医療・育児・介護相談

医療機関情報の提供

メンタルヘルスの相談

熊本市中央区安政町３番13号（熊本県商工会館５階）
TEL 096（325）3411  FAX  096（354）0861

熊本県火災共済協同組合

自動車にはねられて
ケガをした

階段から転んで
ケガをした

仕事中に
ケガをした

※A,Bタイプのみ

心臓病で死亡した

食事において
他人の介護が必要

脳こうそくで入院した

料理中に
ヤケドをした

自転車で転倒し
ケガをした

ゴルフ場でプレー中に
ケガをした

（取扱団体名）

熊本市中央区安政町３番13号（熊本県商工会館６階）
TEL 096（325）3255  FAX 096（325）6949

熊本県中小企業団体中央会

お申込み、お問い合わせは 中央会へ

傷害共済金（死亡・後遺障害・入院・手術・通院） 疾病共済金（死亡・入院）
疾病を被り、死亡または継続して30日以上入院し
たときに、あらかじめ定められた額の共済金をお
支払いします。

傷害介護共済金
傷害により、約款に定める後遺障害となり、かつ寝
たきりにより要介護状態となったときに共済金を
お支払いします。

急激かつ偶然な外来の事故によりケガをしたときに共済金をお支払いし
ます。
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